
 

労働者派遣事業におけるマージン率の公開  

当社の 2023 年度におけるマージン率を公開します。 

【派遣実績なし】 

１．労働者派遣の実績及びマージン率等 

派遣労働者

数 

派遣先事業所

数 

①労働者派遣の料金 
（１日８時間当たりの

平均） 

②派遣労働者の賃金 
（１日８時間当たりの

平均） 

マージン率 

(①-②）÷① 

0 0 0 円 0 円 0％ 

（対象期間:2023 年 7 月 1 日～2024 年 6 月 30 日） 

 

２．労使協定に関する事項 

（１）労使協定を締結しているか否か ・・・ 労使協定を締結している 

（２）労使協定の対象となる範囲 ・・・・・・ システムエンジニア、プログラマーの業務に従事する社員 

（３）労使協定の有効期限・・・・・・・・・・・・ 2026 年 3 月 31 日まで 

 

 

３．教育訓練に関する事項 

種別 対象者 方法 平均実施期間 
派遣労働者

の費用負担 

【入職時等基礎的訓練】 
ビジネスマナー 

派遣労働者としての勤務の心構え 

雇入れ時の派遣労

働者 

Off-JT 

(有給) 
1 年目 5 時間 無 

【職能別訓練】 
情報セキュリティ教育 

接客・接遇 

派遣就業中の派

遣労働者 

OJT 

(有給) 

1、2 年目 8 時間 

3 年目以降 6 時間 
無 

【階層別訓練】 
プロジェクトリーダ養成 

管理者養成 

派遣３年以上の

派遣労働者 

Off-JT 

(有給) 
3 年目以降 4 時間 無 

 


